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Bruno BELIERES
Directeur

LIUT de Rodez poursuit sa dynamique, tel en té-
moigne notre Actu@!'lUT n°38.

Cette année encore, de nombreux projets voient le
jour. Nos étudiants sont créatifs et nos équipes tres
engagées les accompagnent. Partenariats internatio-
naux, dernieres technologies, pratique d'une péda-
gogie de proximité..., I'établissement est un acteur
incontournable de |'enseignement supérieur.

BIENVENUE A LIUT !

Souhaitons la bienvenue aux nouveaux personnels de
I'lUT pour cette nouvelle année universitaire 2024-2025.

Elodie BOUDOU

Enseignante contractuelle
Juriste d'entreprise

Lola CROS

Enseignante contractuelle
Journaliste

Anthony ENJALBERT-POUJADE

Professeur certifié
Economie et gestion

Marie LAMBERT

Personnel administratif
Secrétariat GEA

Carmen ROYER

Enseignante contractuelle
Formatrice en Espagnol

Sous le nom de « Campus en transition », I'éta-
blissement s'engage dans le développement durable
et la responsabilité sociétale. En réduisant ses consom-
mations énergétiques, en accueillant des experts et
en organisant des événements, en sensibilisant a la
biodiversité et en revisitant ses espaces extérieurs,
I'lUT devient un lieu d'échange et d'innovation pour
construire un avenir plus durable.

La vie a I'lUT de Rodez, c'est apprendre, acquérir des
compétences et aussi participer a des événements
festifs, découvrir de nouvelles cultures, rencontrer le
monde professionnel, s'engager dans des projets et
nouer des amitiés. Le programme est riche et varié,
offrant a nos étudiants un cadre de vie stimulant et
enrichissant.

Pour mesurer cette vitalité, rendez-vous aux futures
journées portes ouvertes, les JPO 2025 !

UNE JOURNEE PEDAGOGIQUE POUR
LEQUIPE ENSEIGNANTE

Le 4 juillet 2024, les enseignants de I'lUT se sont
retrouvés pour une journée pédagogique de fin
d’année conviviale au Jardin d'Arvieu.

Nous remercions pour leur accueil, Thomas MERZLIC,
Frédéric MARTY et leurs équipes. Nous avons apprécié
la découverte du cadre original d'un tiers-lieu villageois
pour échanger sur les défis de I'attractivité des régions
rurales et des enjeux du développement durable.
L'aprés-midi a été consacré a de riches ateliers sur
I'intégration de la transition écologique pour un
développement soutenable dans nos pratiques et
nos enseignements, ainsi que sur la promotion d'un
numérique plus durable. Merci a tous les participants
pour ce temps de partage d'expérience.



TOUJOURS PLUS D’ATTRACTIVITE POUR LIUT DE RODEZ

Mardi 3 septembre, I'lUT de Rodez a accueilli
sa nouvelle promotion de Bachelor Universitaire
de Technologie (BUT) en présence de Christian
TEYSSEDRE, Maire de Rodez et Président de I’Agglo.

Ce sont cette année plus de 250 nouveaux étudiants
qui ont débuté leur formation a I'lUT de Rodez, pour un
total de plus de 650 étudiants dans cette composante
ruthénoise de I'Université Toulouse Capitole.

Cette nouvelle année universitaire marque le début
d’un parcours académique passionnant pour ces jeunes
talents, préts a se former et a se préparer aux défis du
monde professionnel !

Le BUT, une chance pour I'Aveyron et les entreprises
aveyronnaises

Pour le Directeur de I'lUT : « Le dipléme BUT est un
véritable succes national. Nous recevons beaucoup de
candidatures régionales et au-dela. Et c’est une chance
pour Rodez, pour |’Aveyron, que d'accueillir des jeunes
motivés sur nos territoires avec de tres bons dossiers.
Lors de leurs cursus de 3 années, une année entiére se
déroule en alternance, la plupart du temps dans une
entreprise en Aveyron ».

De belles opportunités pour nos étudiants

Les entreprises apprécient et peuvent ainsi embau-
cher de trés bons profils formés avec les exigences
universitaires d'une grande équipe pédagogique, pas
moins de 20 maitres de conférences des universités, 20
professeurs agrégés et une centaine de professionnels
extérieurs... « Grice a notre statut d'université,
nombreux sont ceux qui poursuivent dans nos masters a

Toulouse ou dans des écoles d'ingénieurs ».

Une participation active des étudiants vers leur
réussite

Apreés les propos introductifs de I"équipe de Direction
et des responsables pédagogiques — qui ne manquent
pas de rappeler l'importance de I'engagement et
de la participation active - la matinée s’est poursuivie
par une présentation des différents départements de
formation : la gestion (GEA), l'informatique, la qualité
et la logistique (QLIO), la communication (Infocom) ou
encore les Carrieres Juridiques.

Les étudiants ont ensuite été informés des nombreuses
opportunités offertes dans cet établissement univer-
sitaire historique, installé depuis plus de 50 ans a
Rodez :
étudiantes, activités sportives, culturelles et associatives,

Séjours et stages internationaux, associations

vie étudiante...

/@ ELEMENTAIRE, MON CHER...

Pour poursuivre leur rentrée universitaire,
les étudiants de BUT ont participé a un
Escape Game.

Au programme : Résolution d'énigmes
pour découvrir les différents services et
départements de formations de I'lUT et
visite ludique de I'établissement !
L'occasion pour les étudiants de tous les
départements de formation de se rencon-
trer et d'échanger.

Merci aux étudiants de seconde année pour
leur accompagnement et leur enthousiasme.
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LIUT DE RODEZ, UN « CAMPUS EN TRANSITION »

Face aux enjeux climatiques, I'lUT de Rodez a
lancé un projet ambitieux pour structurer et
accompagner au mieux les nécessaires changements a

mener en son sein.

Ce projet nommé « Campus en transition » adresse
et interroge les différents domaines d'action d'un établis-

sement du supérieur tel que IlUT de Rodez
Comment, tout en continuant au mieux a assurer
ses missions fondamentales, I'lUT peut-il former les
futurs citoyens et techniciens aux enjeux et bonnes
pratiques ? Réduire les consommations d'énergie
et les émissions de gaz a effet de serre ? Participer
en tant qu'acteur responsable sur son territoire ?
Contribuer a préserver la biodiversité ? Agir sur les
conditions de travail et d'études ?...

La tache est exigeante et nous devons tous contribuer
avec résolution.

Vous trouverez dans ces deux pages consacrées
au Campus en Transition, des exemples de répon-
ses apportées depuis la rentrée, d'autres seront mis en
exergue dans les prochains numéros.

LA TRANSITION ECOLOGIQUE AU CCEUR DES EVENEMENTS DE L'IUT

Jeudi 3 octobre, I'UT de Rodez a participé a
I’événement « Futurs Proches », le Festival des Campus
en Transition (organisé par tous les établissements de
I'Université de Toulouse sur le theme de la transition
écologique et du développement soutenable).

Une enquéte pour mesurer le bilan carbone de I'lUT
Les étudiants de deuxiéme et troisieme année, et les
personnels de I'lUT, ont rempli une enquéte au sujet

de leurs moyens de déplacement (pour venir en cours,
se rendre sur leur lieu de stage ou d'alternance...). Les
résultats seront disponibles prochainement.

Une enquéte réalisée avec I'appui de la société Greenly.

Information et sensibilisation
- Un stand de sensibilisation au tri des déchets, tenu par
les services de Rodez Agglomération, avait pris place

devant le foyer des étudiants ;
- Le slogan « La riviere commence ici » a été peint aux
abords des avaloirs d'eau pluviale ;

- Plusieurs ateliers sur les « Enjeux de la biodiversité
ordinaire » ont été proposés aux personnels et étudiants
par Micropolis (La cité des insectes) ;

-Alabibliotheque (CRDoc), les étudiants ont pu participer
a un quiz et tenter de remporter un lot (sur 24 gagnants
a I'échelle de I'Université de Toulouse... 5 étaient de I'lUT
de Rodez ) ;

Nos voisins de I'lNU Champollion ont également propo-
sé de nombreuses animations, auxquelles ont participé
des étudiants de |'lUT accompagnés de leurs enseignants.



« CLIMATE POLICIES »,
AVEC CHRISTIAN GOLLIER

Jeudi 17 octobre, I'UT de Rodez a eu I'honneur
d'accueillir Christian GOLLIER - Directeur de la Toulouse
School of Economics, économiste de renommée
mondiale et coauteur de rapports du GIEC - pour une
conférence sur « La politique climatique ».

Cette conférence s'est tenue en présence des étudiants
de premiére année de BUT ainsi que de personnels et de
membres du Conseil de |'établissement.

Une conférence compléte et instructive qui a su inter-
peller les étudiants, sensibles a la cause et aux enjeux
climatiques.

Encore un grand merci a Christian GOLLIER pour sa
venue, sa présentation et pour les échanges qu'il a pu
avoir avec les usagers de I'lUT !

Une intervention dans I’Amphithéatre devant un auditoire conquis !
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LIUT SE REINVENTE

Les aménagements paysagers de I'lUT, qui
s'inscrivent dans le cadre du « Campus en
transition» ont débuté mi-octobre.

Les nouveaux espaces revisités permettront
aux usagers de s'approprier les espaces
verts, de se retrouver sur différents lieux et
d'agrémenter leurs moments de vie a I'lUT.

Les travaux devraient durer jusqu'au

printemps 2025.

Les étudiants et les personnels ont hate
de découvrir le nouveau « visage » de
I'établissement, pensé pour le bien-étre et
le plaisir de tous !

ALLONS A L'IUT A VELO

Du 21 au 24 mai, les personnels qui le
souhaitaient pouvaient venir a I'lUT de
Rodez a vélo.

Au total, 11 personnes ont participé a cette
action et 353 km ont été parcourus (sous le
soleil aveyronnais et méme sous la pluie !).

p.5
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UN FORUM DE RENTREE POUR RENSEIGNER LES ETUDIANTS

Cette année encore, a eu lieu le forum des activités de
la vie étudiante, forum proposé cette année un mardi
de 10h a 15h en partenariat avec I'INU Champollion,
nouvellement implanté pres de I'lUT.

Toute la journée, des stands se sont tenus sur le parvis
de I'lUT. Les étudiants ont ainsi pu rencontrer des
professionnels du sport, du spectacle et de la culture
mais aussi des associations cherchant des bénévoles. En
suivant, les étudiants peuvent alors s’inscrire aux activités
qui les intéressent.

Pour la premiere fois, cette année, des professionnels
de santé/social étaient également présents, comme

la Maison de Adolescents, le service de médecine
préventive de Toulouse, Nightline (ligne d'écoute pour
les jeunes).

S’ENGAGER POUR LE SPORT, LA CULTURE ET LA SANTE A LIUT

Promotion du sport et des activités culturelles
Le service des sports de l'université (DAPS) a lancé
la rentrée avec des animations sportives, proposant

notamment du basket et du ping-pong. Les étudiants
peuvent cette année pratiquer le golf, le badminton, ou
encore profiter de la salle Bodyfit. Escalade et initiation
a I'escrime enrichissent également |'offre.

Et pour la premiere fois, des étudiants de I'lUT ont
participé au Cross départemental de Decazeville,
marquant une belle réussite et un engagement a
poursuivre cette initiative.

Coté culture, I'lUT continue son partenariat avec la
MJC de Rodez et le Club pour proposer des spectacles
et concerts accessibles aux étudiants.

Actions de prévention et sensibilisation
LIUT s’engage également dans des initiatives de

prévention et de promotion de la santé : sensibilisation
aux addictions, atelier de gestion du stress, sessions
interactives sur des sujets comme la santé mentale,
I'alcool et les violences sexuelles et sexistes ou encore
stands de sensibilisation sur des thématiques comme

« le mois sans tabac », le handicap, « Octobre Rose », ou
encore la lutte contre le sida...

Une formation aux premiers secours a été proposée
pour la premiére année aux étudiants volontaires (en
partenariat avec la Croix-Rouge). Une nouvelle session
sera organisée au début de I'année prochaine.

Linitiative sur le « bien-manger », lancée I'an dernier,
a été reconduite avec succes. Les étudiants peuvent
participer a des ateliers culinaires au Café Bras a Rodez,
ou ils préparent des paniers de légumes de saison et
repartent avec leurs créations.

Et enfin, une journée de cohésion a réuni les délégués
étudiants autour d'un atelier culinaire axé sur le bio et
I"anti-gaspillage... Dans un esprit de solidarité !

A travers ces initiatives I'lUT démontre son engage-
ment envers le bien-étre global de ses étudiants et
prouve qu'il place leur épanouissement personnel et
collectif au coeur de ses actions !
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ET S| ON PARLAIT ALTERNANCE A LIUT DE RODEZ ?

Comme chaque année, des réunions de rentrée ont
été organisées pour les apprentis, en partenariat
avec le service Formation Continue et Alternance
de I'lUT et le CFA Midisup (Centre de Formation des
Apprentis).

Ces rencontres ont permis d'aborder des questions clés :
Comment se déroule le suivi en alternance ? Quels sont
les droits et obligations des apprentis ? Quelles aides
financiéres peuvent-ils solliciter ? Autant d'éléments
essentiels pour bien démarrer leur formation.

Pour les enseignants, ces réunions ont également été
I'opportunité de rencontrer les maitres d'apprentissage,
d'échanger sur les attentes liées au dipléme, et de
clarifier les roles et responsabilités de chacun.

Enfin, les employeurs ont pu découvrir les services et
dispositifs d'accompagnement proposés par |['éta-
blissement, afin de mieux soutenir leurs apprentis.

Grace a ces échanges, les apprentis débutent leur
année en toute confiance et avec toutes les clés en
main pour réussir !

JOURNEE NATIONALE DES BIBLIOTHEQUES D'IUT

Le mardi 26 novembre, le Centre de Ressources
Documentaires a fété la journée nationale des
bibliothéques d'IUT a I'appel de I'ABIUT. Pour cette
10%me édition de « Ce Mardi C'est Permis ! », les
étudiants et le personnel de I'lUT ont eu I'opportunité
de vivre des instants ludiques et chaleureux.

Tout au long de cette journée, diverses animations ont
été proposées et récompensées de friandises, livres,
jeux ou bons d'achat a la Maison du Livre.

Dans une ambiance bon enfant, les volontaires ont pris
part au concours « Fabrique ton son », a la pesée de
livres, a des jeux de société et des défis variés.

A la pause méridienne, les équipes des « Grands défis
étudiants » se sont affrontées dans des parties de « Blind
test », de « Dessiné, c'est gagné » ou avec des énigmes.

Le personnel administratif de I'lUT a également pris part
al"événement, embarqué dans un voyage de survie sur la

Lune. Quel équipement sélectionner, pour parcourir prés
de 300 kilométres dans cet environnement inhabituel ?
L'occasion de constater le bénéfice de la collaboration
et l'intelligence de groupe.

Enfin, a I'échelle nationale, les étudiants d'lUT ont été
invités a participer au concours photo « Instagram ta
bibliotheque ». Certains ont capturé au CRDoc des
moments insolites, droles ou décalés pour relever ce
challenge.

Pour les documentalistes, cette journée est une belle
occasion de faire (re)découvrir les outils numériques et
les espaces du CRDoc et de mettre en avant la dimension
sociale de ce lieu de vie.

Merci a celles et ceux qui ont partagé un moment de
leur journée et merci aux partenaires de cet événement
(La Maison du livre et le Chaudron ludique).

p.7
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A VOS AGENDAS EN 2025

FORUMS, SALONS ET RENCONTRES PROFESSIONNELLES

L'IUT de Rodez fait cette année encore la promotion de
ses formations sur de nombreux salons.

LES RENCONTRES D’AFFAIRES

LIUT a participé, le mardi 1° octobre, aux Rencontres
d'Affaires de la Mecanic Vallée.

Olivier INGREMEAU et Laurent PRADEL étaient présents
pour échanger sur notre offre de formation et sur les
possibilités de collaboration.

LES FORUMS ET SALONS DE LORIENTATION

Les enseignants (et étudiants) n’hésitent pas a se déplacer
pour échanger avec les futurs étudiants sur I'offre de
formation de I'lUT de Rodez.

Cette année, nous étions présents lors des forums filiéres
organisés par les lycées ruthénois et aveyronnais.

L'établissement a également pu participer a d'autres
salons de I'orientation comme :

- La « Nuit de I'orientation et de la formation », organisée
par la CCl de Rodez, le mercredi 20 novembre dernier ;

- Ou encore le Salon Jobs'TIC, un salon dédié aux métiers
de l'informatique, organisé par le réseau SisMiC, le jeudi
5 décembre.

Autant d'événements qui jouent un réle essentiel dans la
promotion de I'lUT, de ses parcours et de ses spécificités.

LE SALON STUDYRAMA

Samedi 30 novembre, I'lUT était présent sur le salon
Studyrama de Rodez, toute la journée, pour parler de ses
parcours de formation.

Merci aux enseignants pour leur présence sur ce salon et
pour leur appui a la promotion de notre établissement et
de ses formations !



A RECHERCHE A L'IUT

PUBLICATIONS, COLLOQUES & CONFERENCES L J

Caroline BOUYJOU - Maitre de Conférences en Droit privé et Sciences criminelles

e Titre de la publication : Réflexions sur I'office du juge de cassation
Ressources : S. PELLE (dir.), La motivation enrichie : réflexions sur les évolutions de la jurisprudence de la Cour de cassation,
p.439 ets.

e Titre : Quel renouveau de I'office du juge de cassation ?
Ressources : Cour de cassation, Colloque de restitution de I'ouvrage «La motivation enrichie», 22 novembre 2024

Daniel PELISSIER - Maitre de Conférences en Sciences de gestion

* Titre de la publication : Employeurs, &tes-vous bien notés par vos salariés

Auteurs : Daniel PELISSIER, Laurent WEHRLE et Jérbme BOUSQUIE
Ressources : Revue électronique « Management & Datascience »

* Titre de la publication : Gestion des avis de salariés, attractivité et e-réputation - Le cas METY

Auteurs : Daniel PELISSIER avec la coordination d’ouvrage de Frangoise PIERSON et Jérémy VIGNAL
Ressources : « GRH, analyser et comprendre pour agir », Ellipses éditeur, 2024, p. 17-24

Laurence LEVENEUR - MCF HDR en Sciences de l'information et de la communication

e Titre de I'ouvrage : Mythes et réalités de la télévision sociale

Auteur : Laurence LEVENEUR
Ressources : Chaines de télévision et réseaux sociaux, Collection « Etudes et controverses ». Paris, INA, Mai 2024
Ouvrage issu d'un mémoire d’"HDR qui a regu la mention au prix de la Recherche de I'[INAthéque (2023)

e Titre : Comprendre la dynamique des marques télévisuelles sur les réseaux socionumériques. Une approche multifocale
et temporelle

Informations et dates : Colloque Analayser les réseaux sociaux. Questionner les méthodes, Université Toulouse Jean Jaurés, 28
et 29 mars 2024

e Titre : Regards croisés sur la droitisation de la ligne éditoriale de CNEWS : de |'évolution de ses programmes a ses publics

Intervenants : Franck BOUSQUET (Lerass, Université Toulouse llI-Paul Sabatier), Julien FIGEAC (Lisst, Université de Toulouse-
Jean Jaurés), Laurence LEVENEUR (Idetcom, Université Toulouse Capitole)
Informations et dates : Séminaire Télé/Visées, 24 mai 2024

e Titre : Travailler sur la télévision aujourd’hui a partir des archives de I'INA. Constitution de corpus et méthodologies

Informations et dates : Journée d'étude "Les Images dans la recherche en sciences sociales. Pratiques de chercheurs, techniques,
méthodologies. Université Toulouse Jean Jaures", 13 juin 2024

Jérémy TRAVERSAC - Doctorant en Génie industriel

e Titre du Poster : Preference Selection Dashboard for SMEs in Industry 5.0: Integrating Data from Varied Hierarchical Levels
and Simulating Behaviours facing Uncertainty

Intervenants : Jérémy TRAVERSAC, Frangois GALASSO (IRIT, University of Toulouse Capitole), Caroline THIERRY (IRIT,
University of Toulouse Jean-Jaures), Pascale ZARATE (IRIT, University of Toulouse Capitole)

Informations et dates : The Join 24th International Conference on Group Decision and Negotiation (GDN 2024) and 10th
International Conference on Decision Support System Technology (ICDSST) June 02-05, 2024 in Porto, Portugal

e Titre intervention : Julia for simulation using a production planning model for helping SMEs in Decision Making

Intervenants : Jérémy TRAVERSAC, Francois GALASSO, Caroline THIERRY, Pascale ZARATE
Informations et dates : Workshop « Julia an Optimization Days 2024 », 28 au 30 octobre 2024, Toulouse
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40 BOUGIES POUR LE DEPARTEMENT INFORMATIQUE DE LIUT !

40 ans d'excellence en informatique : le département
Informatique de I'lUT de Rodez va célébrer en 2025
un anniversaire marquant.

Depuis 1985, le département Informatique de I'lUT
de Rodez forme des générations de professionnels
qui fagconnent le monde numérique. En 2025, nous
célébrerons 40 années d'innovation, de transmission
de savoirs et de réussites humaines.

Une naissance dans un monde en transformation

En 1985, alors que linformatique commence a
révolutionner les entreprises et le quotidien, I'lUT de
Rodez fait un pari audacieux :
dédié a ce domaine en plein essor. Depuis, cet
engagement initial n'a cessé de porter ses fruits.

créer un département

De quelques dizaines d'étudiants a ses débuts, le
département accueille aujourd’hui une communauté
dynamique d'étudiants, d’enseignants et de parte-
naires.

40 ans d'évolution et d’adaptation
Au fil des décennies, le département Informatique a

su évoluer pour répondre aux besoins d'un secteur en
constante mutation. De I'enseignement des langages
de programmation historiques aux technologies
émergentes, il s'est toujours adapté pour rester a la
pointe de |'innovation.

Cette évolution s'accompagne d'un équipement
technologique de pointe et d'un engagement fort dans
des projets collaboratifs avec le tissu économique local

et national.

Un vivier de talents

En 40 ans, ce sont plusieurs centaines d'étudiants qui
ont été formés au sein du département. Certains sont
devenus des experts reconnus dans leur domaine,
d'autres des entrepreneurs innovants, contribuant au
rayonnement de I'lUT bien au-dela de la région.

Le département se distingue également par ses rela-
tions étroites avec les entreprises locales ou nationales,
notamment a travers des stages ou des alternances.

Un anniversaire a célébrer
En 2025, le département Informatique invitera toutes

les générations — anciens étudiants et enseignants — a
célébrer cet anniversaire lors d'un événement dédié,
organisé par les étudiants de BUT.

Dans l'attente de I'organisation de cet événement,
I"établissement proposera une rétrospective photo du
département lors de ses Journées Portes Ouvertes les
1e et 5 février prochain.

Une occasion unique de se replonger dans 40 ans
d’histoire, mais aussi de se projeter vers |'avenir et les
nouveaux défis du numérique !

Alors rendez-vous en 2025 pour célébrer 40 ans
d'informatique et d'excellence a I'lUT de Rodez !
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RETOUR SUR LAFTERWORK DE LA COMPTABILITE

Le mercredi 13 novembre, le département GEA a
accueilli son désormais incontournable « Afterwork
de la comptabilité », en partenariat avec I'Ordre des
Experts-Comptables.

Organisé par Mélanie CALMELS et soutenu par
les enseignants et personnels administratifs, cet
événement a réuni plus de 70 étudiants et une dizaine
de cabinets d'expertise comptable aveyronnais.

Cette édition s'est distinguée par sa volonté de
mettre en lumiére la diversité des métiers au sein des

cabinets d’expertise-comptable : experts-comptables,
analystes, juristes, gestionnaires de paie, entre autres.
Des échanges enrichissants ont permis aux étudiants
de mieux appréhender les multiples opportunités
professionnelles qui s'offrent a eux.

En accueillant également des étudiants de la filiere
Carrieres juridiques de I'lUT, mais aussi des étudiants
Droit et gestion de I'INU Champollion et des stagiaires
en paie et RH du GRETA, |'‘Afterwork a pris une
dimension encore plus inclusive et collaborative.

Une occasion unique pour tous de créer des liens et
d’envisager des stages, alternances ou collaborations
futures.

Cet événement illustre parfaitement le réle de I'lUT
comme passerelle entre les étudiants et le monde
professionnel, renforcant ses liens avec les entreprises
du territoire.

CONCOURS D'ELOQUENCE SUR LE THEME « JUSTICE & DEMOCRATIE »

A I'occasion de la Nuit du Droit, jeudi 3 octobre, le
Conseil départemental de I'accés au Droit de I'Avey-
ron et le Tribunal judiciaire de Rodez, en partenariat
avec I'lUT de Rodez, ont organisé un concours
d'éloquence, a étudiants du
département Carriéres Juridiques (CJ).

destination des

Au programme de cet événement :

- Des étudiants s’essayant a |'art de |"éloquence sur le
théme « Justice et Démocratie » ;

- En présence de jury dont la présidence était assurée par
Madame la Présidente du Tribunal judiciaire de Rodez,

et composé d'un magistrat du siege, d'un magistrat du
parquet, d'un greffier, d'un avocat, et d'un enseignant
du département CJ de I'lUT.

Les étudiants se sont alors affrontés en démontrant leur
capacité a convaincre, en structurant un raisonnement
juridique, et en s'exprimant avec clarté et persuasion.
Un exercice complet et formateur !

Et ce n'est pas tout : Les participants ont pu
décrocher un stage prestigieux dans les organisations
partenaires de |I'événement.

p. 11
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QUAND LA PEDAGOGIE LUDIQUE S’INVITE EN GEA

La comptabilité, souvent pergue comme technique et
complexe, peut se révéler captivante lorsqu’elle est
abordée sous un angle ludique.

C'est dans cet esprit que le département GEA a mis en
place des ateliers destinés a faciliter I'apprentissage
et a renforcer les compétences de ses étudiants de
1% année de BUT.

La marée fraternelle : un jeu de plateau collaboratif

Ce jeu invite les participants a naviguer dans les
fondamentaux du systéme d'information comptable. A
travers des mises en situation concrétes, les étudiants
découvrent des notions clés telles que le patrimoine, la
trésorerie ou encore le bénéfice.

Les 7 familles du PCG
Inspiré du célebre jeu de cartes, cet atelier revisite le Plan

Comptable Général sous un angle ludique. Les étudiants
jouent pour constituer des familles de cartes représen-
tant les différentes classes de comptes du PCG. Chaque
carte correspond a un aspect spécifique (fonctionnement,
emplacement, comptes...), etles joueurs doivent répondre
a des questions techniques pour les gagner.

Comptaland

Ce jeu revisité de La Bonne Paye invite les étudiants a
gérer un parc d'attractions en simulant des opérations
comptables. Tout au long de la partie, les joueurs

investissent, encaissent des revenus, remboursent des
emprunts... Le but ? Totaliser le plus d’enregistrements
corrects tout en présentant un bilan et un compte de
résultat équilibrés.

En rendant les concepts comptables concrets et
interactifs, ces jeux participent & une pédagogie
innovante et efficace.

Merci au GRAPFIG (Groupe de Recherche et d'Ap-
plications Pédagogiques en Finance et Gestion),
association dédiée ala création d'outils pédagogiques
innovants et merci a Mélanie CALMELS pour son
accompagnement des étudiants.

LUQAC CANADA EN VISITE DANS LE DEPARTEMENT INFORMATIQUE

Audrey FORTIN, agent de recrutement et conseillere
réglementée en immigration pour les étudiants
étrangers, a fait une escale le 7 octobre a I'lUT de
Rodez...

...Pour rencontrer la promotion 2 année BUT
Informatique dans le cadre du partenariat mobilité

d'études de la 3*™ année de BUT Informatique en
double-diplomation.

La rencontre s’est déroulée en 2 parties : la présentation
de I'Université du Québec a Chicoutimi (UQAC) en
prévision des souhaits de mobilités année universitaire
2025-2026 et un temps de questions/réponses.

Cela a permis aux étudiants d’amorcer une réflexion
quant a la perspective qu'ils souhaiteraient donner a leur
parcours de BUT.

Souhaitons-leur de vivre une telle expérience inter-
nationale et d'élargir leurs compétences !

LIUT de Rodez remercie I'UQAC pour le fidele travail
collaboratif depuis des années.


https://www.uqac.ca/
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UNE NOUVELLE MARRAINE POUR LES ETUDIANTS EN QLIO

Nadége GUIVARCH, Approvisionneuse chez Pattyn,
est la marraine de la promotion QLIO 2024.

C'est lors d'un remplacement que Nadege GUIVARCH
a découvert le métier d'approvisionneuse au sein de
I"entreprise franco-belge Pattyn, située a Villefranche-
de-Rouergue. Intégrée dans une équipe dynamique et
motivée, elle est responsable de |'approvisionnement et

/© UNE PAUSE S'IMPOSE !

Dans le cadre de leur cours d'écriture sur
le web, les étudiants de 2™ année du BUT
Information-Communication travaillent sur
le blog : « Pause Café ».

C'est avec |'appui et I'accompagnement de
leur enseignante (et journaliste) Lola CROS,
que les étudiants proposent des articles,
interviews et rencontres aussi divers que
variés.

Plus qu'un simple apprentissage, cette
étudiants de
faconnent
I’Aveyron, tout en explorant les initiatives et

expérience permet aux

découvrir les acteurs qui

projets phares de notre établissement.

Retrouvez le blog a I'adresse :
https://pausecafeiutrodez.blog/

de I'ordonnancement d'un grand nombre de références
nécessaires a la production.

Spécialisée dans la conception et la fabrication de lignes
de conditionnement pour les boulangeries industrielles,
I'entreprise Pattyn est reconnue mondialement pour son
expertise, couvrant toutes les étapes, du recueil des
besoins a l'installation chez le client, en passant par la
conception et la production.

Lors de son intervention, les étudiants ont pu poser
de nombreuses questions, découvrant non seulement
son métier, mais aussi d'autres fonctions de |'entreprise
liées a leur formation : master planner, quality manager,
acheteur, team leader supply chain, superviseur de
production et directeur de production...

Le département QLIO tient a remercier Nadége
GUIVARCH pour son accompagnement !

VISITE VIRTUELLE DU HALL TECHNO

Afin de valoriser les infrastructures techniques de ses
partenaires, le Campus des Métiers et des Qualifi-
cations d’Excellence - Industrie du futur (CMQE If), a
souhaité réaliser des visites virtuelles.

Ces visites virtuelles auront plusieurs fonctions :

- Promouvoir les ressources des plateaux techniques et les
formations des établissements membres du consortium
« Programme d'investissements d'avenir » (PIA 3) ;

- Renforcer I'adhésion au CMQE |If et 'appartenance a
un réseau ;

- Mettre a disposition des outils interactifs, pédagogiques
et innovants pour les événements (salons, forums
métiers...) qui seront utilisables sur différents supports
(smartphone, tablette, PC...).

La visite virtuelle du Hall technologique sera disponible
sur le site internet de I'lUT en janvier 2025 !

p.13
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EN INFOCOM, ILY A URGENCE !

5 jours, 5 groupes, 5 magazines... «ll'y a urgence» !

Les étudiants en 3*™ année de BUT Information-
Communication ont cette année encore dii concevoir
un magazine de A a Z au cours d'une semaine ayant
pour theme : « Il y a urgence »...

...Et nos étudiants ont su relever le défi avec brio !

Sur les conseils des enseignants, Benoit BLEIN
(graphiste) et Lola CROS (journaliste), les étudiants ont
mis en pratique I'ensemble des compétences acquises

depuis leur premiere année a I'lUT de Rodez.

Les 5 rédactions en image... Sous le soleil ruthénois !

Avec un regard acéré sur les enjeux actuels, ils ont choisi
des sujets percutants qui touchent notre quotidien en
Aveyron. Ce projet est une belle preuve de leur créativité,
de leur engagement et de leur savoir-faire en matiére de
communication et d'édition.

Cette collaboration en groupe a non seulement permis a
chacun d’exprimer ses talents, mais aussi de comprendre
I'exigence et la rigueur requises pour mener a bien un
tel projet.

Bravo aux étudiants pour leur respect des consignes,
leur travail et leur implication !

’© DES CORDEES EN CJ

Les cordées de la réussite au sein du
département Carriéres Juridiques se sont
déroulées le vendredi 6 décembre.

A cette occasion, le département a regu
les éleves du lycée Théophile-Roussel et
leurs enseignants pour échanger avec
les étudiants de 1°° année autour d'une
proposition de loi que les lycéens préparent
actuellement sur le théme de la « mobilité
dans la ruralité ».

Des échanges ont alors eu lieu avec le
député, Stéphane MAZARS, sur la pro-
position de loi envisagée.
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SEMAINE DE LINDUSTRIE : UNE EXPERIENCE ENRICHISSANTE

Dans le cadre de la Semaine de I'Industrie, événement
national, organisé par la Direction Générale des
Entreprises (DGE) depuis 2011, les étudiants de 1°*
année du BUT QLIO ont eu l'occasion de plonger au
cceur de secteurs industriels variés et inspirants pour
découvrir les coulisses des entreprises, rencontrer
des acteurs clés du secteur et s'informer sur les
carriéres et métiers industriels.

Une immersion entre aéronautique et agro-alimentaire
Nos étudiants en BUT ont eu I'opportunité de visiter deux
entreprises emblématiques d'Occitanie : Ratier Figeac,

acteur majeur de l'aéronautique, et Yves Thuries, une
référence dans le secteur agro-alimentaire. Ces visites
ont permis de découvrir les spécificités des métiers liés
a la Qualité, la Logistique Industrielle et I'Organisation
(QLIO) dans des environnements trés différents.

Des activités interactives pour éveiller les vocations
Ausite de I'lUIMM a Cambes, les étudiants ont également
participé a I'escape game « Ose l'industrie du futur »,

une expérience ludique et éducative qui met en avant
les innovations et les défis industriels de demain.

Nous remercions les équipes des usines et de I'UIMM
qui ont accueilli nos étudiants et partagé leur expertise.

Des initiatives qui contribuent a ouvrir de nouvelles
perspectives professionnelles pour nos jeunes et a
valoriser la richesse du secteur industriel en région.

UNE « EXPEDITION CREATIVE » POUR LA TRANSITION DES ENTREPRISES

AD'OCC a lancé, les 27 et 28 novembre derniers a
Nant, la 6*m édition d'Expédition Créative.

Lobjectif de ce défi de 48 heures : aider les dirigeants
d’entreprises a accélérer leur transformation environ-
nementale tout en favorisant I'économie circulaire en
Occitanie.

Ce challenge entre équipes d'étudiants, entrepreneurs
et experts a mobilisé 4 établissements d’enseignement
supérieur a Nant : I'lUT de Rodez, I'EGC Business School
Rodez et le Campus Universitaire de Mende.

: permettre a une vingtaine
d’entreprises sélectionnées de concevoir des solutions

L'objectif de cette action

opérationnelles et innovantes pour réduire leur impact
écologique.

En tout, ce sont plus de 120 étudiants, répartis en
équipes pluridisciplinaires, qui ont travaillé main dans
la main avec les partenaires de |'opération, acteurs de
I"économie circulaire, pour relever les défis proposés.

Les étudiants en 3°m année de BUT QLIO ont uni leurs
compétences a celles d'étudiants d'autres établis-
sements pour relever ces défis ambitieux.

Avec |'appui de partenaires tels que la Région Occitanie,
EDF, 'ADEME et le Péle Eco-conception, Expédition
Créative incarne une synergie unique entre enseigne-
ment supérieur, entreprises et acteurs institutionnels.

Une belle opportunité pour les étudiants QLIO de
I'lUT de Rodez de contribuer activement a des projets
concrets en faveur de la transition écologique.

Plus d'info sur www.agence-adocc.com/-evenements-/
expedition-creative-2024-nant/

p.15
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LES « 24 HEURES » QLIO POUR NOS BUT3

C'est du 27 au 28 novembre qu’ont eu lieu les 24h
QLIO, un concours réunissant des étudiants QLIO de
3®me année venant de toute la France.

Au total, ce sont 10 équipes de 5 étudiants qui se
sont affrontées autour des 3 compétences Coeur de
Métier QLIO :
I'Organisation.

la Qualité, La Logistique Industrielle et

A partir d'un dossier technique sur un produit donné
(un four a Flammekueche vu lors de |'édition de I'année
précédente a Haguenau), les étudiants ont placé dans le
challenge de définir la meilleure entreprise pour pouvoir
en assurer la production.

Systéeme Qualité, implantation, planification a moyen,
long et court terme, indicateur de performances,
management d'équipes... Tout ca en 24h.

Les équipes ont été constituées d'étudiants de
départements QLIO différents. Mais tous ont su au final
trouver leur place.

Et nos étudiants de Rodez n’ont pas a rougir puisque
I'un d’entre-eux a fini 1°" pour le prix Logistique et 3*me

,© C'EST DANS LA « BOITE » !

A I'occasion des 30 ans du département
QLIO, des anciens étudiants ont témoigné
dans une « boite a questions » et ils ont
répondu a TOUT... ou presque !

Curieux de savoir ce qu'ils ont a dire ?
Découvrez leurs réponses dans nos vidéos
sur le site internet de I'lUT :
www.iut-rodez.fr/fr/les-formations/but-
qlio/but-glio-presentation

Un grand merci aux anciens étudiants
pour leur participation !

pour le prix Organisation quand le second a terminé
3¢me sur le prix Logistique. Bravo a eux !

Pour réaliser cela, les organisateurs (QLIO Bron) avaient
mis les petits plats dans les grands en réunissant un
panel d'experts issus aussi bien de |'enseignement que
du monde professionnel. Ces experts ont joué a la fois
le réle de jury mais aussi de conseiller.

24h QLIO, 24h d'engagement, de challenge, de
dépassement, mais aussi de bonne humeur et de
rencontre !

UNE BOISSON CHAUDE ?

MARCI-IE DE

NOEL DEL IUT

ORGANISE PAR L’ASSOCIATION
CARRIERES JURIDIQUES

Vente de crépes, biscuits et thés de Noél, café et cappuccino ....
DU LUNDI 16 AU VENDREDI 20
DECEMBRE
L4 -V

HALL BATIMENT B

Comme chaque année, la semaine avant les vacances,
les étudiants du BUT Carrieres Juridiques ont proposé
leur « Marché de Noél » a I'lUT.

C'est dans le hall du batiment B que les étudiants ont
tenu un stand de vente de boissons froides, chaudes,
patisseries, bonbons... Pour tous les usagers de I'lUT.
Les recettes serviront a financer les actions de |'associa-
tion étudiante du département CJ.

Avec leur bonne humeur, les étudiants ont accueilli de
nombreux visiteurs. Un grand merci a tous ceux qui ont
participé et soutenu cette belle initiative étudiante !



ELATIONS INTERNATIONALES

RETOUR SUR LES #ERASMUSDAYS

Les #ErasmusDays ont eu lieu a I'lUT de Rodez du 14
au 18 octobre, un événement incontournable 3
I'échelle Européenne autour de la mobilité euro-
péenne et des projets Erasmus+

Chaque année, I'lUT de Rodez propose cet événement
au plus pres de ses étudiants et personnels.

L'équipe des Relations Internationales (Rl) a mené
des actions ciblées de sensibilisation en faveur de
I'Interculturalité - Ouverture Européenne et Internationale
- Internationalisation at home.

Présentation des dispositifs
Les étudiants de BUT 1¢¢ et 2°™ années des 5

départements ont bénéficié d’'une présentation sur les
différents dispositifs qu'ils peuvent réaliser pendant
leur parcours de BUT, mais aussi en dehors, afin
d'ajouter a leurs années d'étudiant des compétences et
expériences Européennes et Internationales. Une plus-
value appréciée du monde professionnel.

Exposition photos

L'exposition photo a été renouvelée mettant en lumiere
les témoignages des étudiants partis en mobilité
(études/stage), les partenaires a I'étranger de I'lUT et les
événements Rl organisés a I'lUT.

Des stands et des échanges constructifs

Comme les années passées, un stand « Internationalisez
votre carriere | » pour les personnels enseignants et non-
enseignants était installé dans le hall du batiment C.

Gracias a todos por su participacién y interés.
Have mobility aim in 2025 ! 2026 !

Plus d’informations sur : http://www.erasmusdays.eu

The #ErasmusDays are an international celebration
of the Erasmus+ programme. For students, teachers,
trainers, professionals and more generally, all citizens, the
#ErasmusDays represent a unique moment to promote
the multitude of benefits that result from the programme.
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INTERNATIONAL WEEK/SEMANA INTERNACIONAL

La Semaine Internationale organisée a I'lUT est
'un des événements forts de sensibilisation
de l'interculturalité, de la pratique des langues
étrangeéres et c’est aussi un accélérateur de projets de
mobilité et d’internationalisation at home en Europe
et a I'International.

Des activités pédagogiques et initiatives se sont tenues
pendant et en dehors des séances de cours, en voici un
échantillon :

- Animation de TP et supports de cours en anglais ;

- Réalisation de CV et préparation aux entretiens en
anglais ;

- Visionnage de vidéos, extraits de film et discussions en
anglais ;

- Préparation d'exposés et présentation (PowerPoint)
individuelle en espagnol sur une ville européenne au
choix des étudiants ;

- Visios, témoignages d’étudiants actuellement en mo-
bilité d'études au Canada ;

- Présentation et échanges sur le dispositif service civi-
que, roue de I'engagement, le service civique d'initiative
par Marion ROBERT de la Ligue de l'enseignement
FOL12. Présentation des différents types de mobilités
en Europe (Eurodesk) et a lInternational dans des
parcours formels et informels par Jessica WILLEMOT
d'Information Jeunesse Aveyron.

- Présentation aux étudiants du mouvement chantier-
bénévole, de REMPART Occitanie, et du dispositif
Héritage Volonteers and Leader par Chantal SAVIGNAC-
SERRES, Présidente de l|'association Le Bastidou et
membre de REMPART.

Une semaine qui donne I'envie de voyages, de découvrir
d'autres cultures, d'apprendre différemment ou encore
de développer de nouvelles compétences dans des
entreprises « abroad ».

Un grand merci a tous. Et rendez-vous l'année
prochaine pour une nouvelle édition de la semaine
internationale a I'lUT de Rodez.

L'équipe des Relations Internationales de I'lUT et le
Bureau International d'UT Capitole sont la pour vous
aider a concrétiser vos projets.

DO IT IN 2024/2025 - 2025/2026 !



JOURNEE A LIUT POUR LINTERNATIONAL OFFICE D'UT CAPITOLE

La semaine internationale de I'lUT a débuté avec
la venue de I'Equipe du Bureau International d'UT
Capitole. L'équipe des Relations Internationale (RI) de
I'lUT travaille en étroite collaboration avec le Bureau
International pour initier, mettre en oeuvre la stratégie
Européenne et Internationale mais aussi organiser les
relations internationales, la mobilité des étudiants et des
personnels et ouvrir I'accés aux aides a la mobilité.

La matinée a été consacrée a une réunion de travail
des équipes Rl autour de thématiques phares :

- Mobilité d'études, de stage, hybride 2024-2025,
perspectives 2025-2026 et aides a la mobilité ;

- Conventions de partenariat ;

- Evénement & venir le BIP CJ qui se tiendra en mars
2025 a I'lUT de Rodez.

Lapres-midi, plusieurs présentations ont été faites :

- Une présentation des aides financiéres a la mobilité
Européenne et Internationale et un temps d'échanges se
sont tenus aupres des étudiants intéressés par un projet
de mobilité, faite par Laura GOUZIN (Responsable des
bourses de mobilité européennes et internationales) et
Vincent REDAUD (Responsable mobilité sortante) ;

- Une présentation aux personnels de I'lUT sur le theme
« Mobilité, internationalisez votre carriere », donnée par
Agneés TERSOU (Directrice-Adjointe et Responsable
mobilité entrante étudiant et mobilité du personnel)
et Charlene FINKBEINER (Chargée de Coopération
internationale et communication).

Merci a tous les intervenants pour les précieuses
informations et pour leurs conseils.

PARTENARIAT DHBW MANNHEIM / IUT DE RODEZ, SECONDE EDITION !

Pour la 2™ année, le département GEA a recu des
étudiants de la DHBW Mannheim (Allemagne), ac-
compagnés de Christian VRANCKX et de Marc-Daniel
MOESSINGER. Cet échange a pu avoir lieu grace au
programme de |'Union Européenne ERASMUS+ (short-
term blended mobility).

Au programme :

- Un travail a distance sur l'innovation, le développement
durable et la digitalisation a précédé cette semaine en
Aveyron, qui a permis de mettre en commun les travaux
réalisés et d'échanger sur ces thématiques ;

- Des visites d'entreprises aveyronnaises ont illustré
et complété les présentations des étudiants. Nous
remercions les entreprises partenaires BOSCH, BRALEY
et BURLAT pour la qualité de leur accueil et la richesse
de leurs interventions ;

- La découverte du musée Soulages, de la ville de Rodez
et de son marché et soirée au Bowling du Rouergue ont
complété cette semaine riche et inspirante...

... Et de nombreux moments d'échange et de partage
interculturels, entre une dégustation d’aligot et la
visite du marché de Rodez !
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